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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

San José de Cúcuta, 28 febrero 2025 
 
 

 

Señor 
MARIO YESID VELOZA MONTAÑEZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7342296 
Coordinador Académico TIC Instructor G19 
Coordinación Académica TIC 
San José de Cúcuta 

 
 
 
 
 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes febrero del año 2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7342296 
 

 
Jorge Mauricio Mejía Vásquez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 70´568.555 de 

Envigado (ANT.), en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinación académica TIC 

del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintidós 

millones trecientos veintisiete mil setecientos veinticinco pesos ($48.141.549,00.). Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 

correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS 

TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS Y CERO CENTAVOS $ 3.832.926,00, y b) 

nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO 

MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE MCTE $ 4.599.511,00 
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OBJETO: 

 
54_9537_347 Prestar los servicios personales de carácter temporal para planear y 

orientar la formación profesional integral que programe el centro de formación en la red 
de conocimiento TEXTIL, CONFECCIÓN DISEÑO Y MODA en sus diferentes niveles y 

modalidades. 

 
 

 
cada uno c) Un último pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de DOS 

MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS Y CERO CENTAVOS $ 2.913.024,00 

 

Plazo: Será hasta el 19 de DICIEMBRE de 2025. 
 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 

formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 

contrato en los 
diferentes municipios 

del Departamento. 

 

 
Desarrollar actividades de 

formación profesional integral 
en los siguientes programas: 

Ficha: 2929867 PRODUCCIÓN 
MULTIMEDIA. 

Horas: 17,90 h 

Evidencias de Producto y 
Desempeño 

Drive: 
https://drive.google.com/ 
drive/folders/1qmwwlvkg 

tnkOptY6y0qBd1Nat- 
z9nJrO?usp=drive_link 

2 Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 

formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 

contrato en los 
diferentes municipios 

del Departamento. 

 
Desarrollar actividades de 

formación profesional integral 
en los siguientes programas: 

Ficha: 2999342 - MARKETING 
DIGITAL PARA EL SISTEMA 

MODA. 

Horas: 18 h 

Evidencias de Producto y 
Desempeño 

Drive: 
https://drive.google.com/ 
drive/folders/1R9aHa_SO 
Nbpg WgJJGE_VKcPnCU 

Mbp7?usp=drive_link 
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3. Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 

formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 

contrato en los 
diferentes municipios 

del Departamento. 

Desarrollar actividades de 
formación profesional integral 
en los siguientes programas: 

Ficha: 2925611 - DESARROLLO 
DE COLECCIONES PARA LA 
INDUSTRIA DE LA MODA. 

Horas: 18 h 

Evidencias de Producto y 
Desempeño 

Drive: 
https://drive.google.com/ 

drive/folders/1- 
xm9YVaWJj_sZIckUXmHr4 
FYdX2GAg7f?usp=drive_li 

nk 

4. Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 

formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 

contrato en los 
diferentes municipios 

del Departamento. 

Desarrollar actividades de 
formación profesional integral 
en los siguientes programas: 

 
Ficha: 3141503 SISTEMAS 

TELEINFORMATICOS. 
 

Horas: 18 h 

Evidencias de Producto y 
Desempeño 

Drive: 

https://drive.google.com/dri 
ve/folders/1TV8iasowfavHk 
WAlw41wPZqdJPCElJwg?usp 

=drive_link 

5. Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 

formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 

contrato en los 
diferentes municipios 

del Departamento. 

Desarrollar actividades de 
formación profesional integral 
en los siguientes programas: 

 
Ficha: 3141505 JOYERIA 

ARMADA. 
 

Horas: 30 h 

Evidencias de Producto y 
Desempeño 

Drive: 
https://drive.google.com/dri 
ve/folders/1tmpy0Ga9V9FF_ 
WbD6NafLZWMXwypGopx? 

usp=drive_link 

6. Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el diseño 
curricular y proyecto 

formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 

contrato en los 
diferentes municipios 

del Departamento. 

 
Participar en las jornadas de 

desarrollo y diseño curricular de 
los programas de Formación 

Profesional Integral. 

DESARROLLO CURRICULAR. 
 

Horas: 8 h 

 

ALISTAMIENTO 

JORGE MAURICIO MEJÍA 
VÁSQUEZ 
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7.  

 
Seguimiento Etapa 

Productiva 

 

 
ETAPA PRODUCTIVA 

 
Horas: 18 h 

 
JORGE MAURICIO MEJÍA 

VÁSQUEZ 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.     

2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y se anexa los documentos soportes de afiliación de seguridad social (Decreto 

Ley 2106 de 2019  Ley Antitrámites . 
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Evidencias en (5) folios 

Cordialmente, 

 
 
 

JORGE MAURICIO MEJÍA VÁSQUEZ 

Contratista 

C.C. No. 70´568.555 de ENVIGADO (ANT.) 
 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 
 

 
MARIO YESID VELOZA MONTAÑEZ 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7342296 de 2025 
Instructor G19 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 


